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事业单位法人年度报告书
（  2015  年度）
	单 位 名 称
	赤峰市人民政府驻北京联络处


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	赤峰市人民政府驻北京联络处

	
	宗旨和
业务范围
	为赤峰市的经济建设和发展服务　接待服务、信息联络、招商引资。

	
	住    所
	北京市丰台区方庄小区芳星园二区5号

	
	法定代表人
	张子伟

	
	开办资金
	3495（万元）

	
	经费来源
	财政补助（差额补贴）

	
	举办单位
	赤峰市人民政府

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	3495
	3666

	网上名称
	赤峰市人民政府驻北京联络处.公益
	从业人数
	16

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2015年，赤峰市驻京联络处紧紧围绕工作职能，坚持以科学发展观统领全局，认真贯彻党的十八大和十八届五中全会精神，落实市委、市政府工作要求,解放思想，创新思路，较好地完成了各项工作任务。 

一、2015年主要工作 

（一）扩大开放，招商引资工作不断加强 按照赤峰市委、市政府确定的中长期发展规划和目标，发挥驻京优势，按照注重长远、兼顾当前，侧重重点，兼顾一般的原则，围绕京津冀一体化积极主动开展工作，主动联系有关部门，通过与在京人士广泛交往，宣传赤峰，采取多种形式牵线搭桥，向市里提供有价值的投资和项目信息。协助有关市直部门、旗县区加强与中央部委、中直企业和大型民营企业的联系和招商引资工作，争取项目和经费。同时，做好市委、市政府组织的来京招商项目洽谈、签约的服务工作。 2015年，市委书记、市长亲自带队先后多次来京，开展招商引资工作。联络处参与了市委、市政府组织的赤峰相关部门和旗县区赴河北固安、湖北宜昌、贵州贵阳等地学习考察PPP项目，到国家发改委能源局、大唐电力集团公司、中国有色金属集团公司、国家电网集团公司、国电电力集团公司和庆华集团公司等地的集中专访、项目洽谈等商务活动的接洽、服务保障工作。继续做好已签订的共建中关村海淀园赤峰分园合作项目的跟进，该项目在电子信息、生物制药、新材料、新能源和节能环保等相关产业以及绿色农蓄产品供销领域进行合作，实现互利双赢。继续做好与北京经济技术开发区的对接工作，通过与中建钢构有限公司深入接触、牵线搭桥，就中建公司入驻松山区达成初步意向。这些活动，联络处都提前主动跟进，与相关部门、企业提前做好衔接，为活动顺利进行提供服务和保障。 

（二）充分发挥政务信息为经济社会发展。 紧紧把握国家和赤峰市的经济发展形势，重点报送与赤峰经济社会发展以及民生密切相关的信息，全年累计报送赤峰市市委信息处信息2868条，被《赤峰信息》、《要情快报》、《信息摘报》、《领导参阅》等刊物采用96条；报送市政府信息2860条，采用91条。2015年累计为赤峰市委、赤峰市政府两大信息系统提供“‘十二五’总结专题”、“‘十三五’专题”、 “‘十三五’我国宏观经济形势展望及建议性信息专题”、“发展现代商贸流通产业专题”、“学前教育专题”、“ 电力外送电力消纳转化专题”、“ 各地创建全国文明城市的作法专题”、“ 公共资源交易市场建设专题”、“聚焦三农专题”、“ 十八届无中全会特供专题”、“政绩考核专题”、“民主法治专题”、“社会体制改革专题”、“农村牧区改革专题”等专题资料。赤峰市驻京联络处信息采用积分排名，连续几年在赤峰市委、赤峰市政府保持“市直各单位”前两名的成绩。 为了更好地收集到有价值的信息，我们与专业信息咨询公司进行了联网。加强了与国家发改委、财政部、民政部、农业部等重要部委的联系，建立了良好的渠道，目前基本能够做到信息畅通，一些对赤峰发展有价值的信息能够提前获取。除节假日外，坚持按要求每天向赤峰市委、市政府信息处报送政务信息，许多信息得到市党政领导签阅。在政务信息报送工作中，经常与赤峰市委、政府两大信息系统相关工作人员进行交流、沟通，及时掌握信息报送的要点，从而提高信息报送的质量和针对性。通过多种渠道采集可靠的、有价值的信息，保证信息质量。 

（三）建立机制，信访工作持续好转 自今年6月起，市公安工作组、法院工作组及各旗县区工作组已全部集中到鸿锦酒店四楼专区统一办公食宿，由市驻京信访工作组统一管理调度，新体制运行半年多以来，效果显著。 1、实行久敬庄分流中心轮流值班制度，最大限度地防止了上访群众脱控倒流。久敬庄值班组实行白天无缝隙值班。每天由一名市工作组成员带队到久敬庄分流中心值班，发现我市上访人员立即稳控，并安排相关人员直接接离送返或送至承德附近对接。 2、积极修改完善各类工作制度及工作流程，档案建设和管理工作进一步规范化。一是对原有制度进行精简，共制定了《日常工作制度》《信息报送制度》等8项工作制度、办法和流程。二是建立健全了各旗县区重点上访人员档案，细化分类了原有档案。 3、严肃工作纪律，坚决做到令行禁止。对全体驻京工作人员严格管理，通过建立驻京工作考核评价体系，对每一名驻京人员严格考核，并将这一考核管理制度作为年终评选“驻京信访工作先进个人”的重要依据，切实做到用制度管人，按流程办事。 4、加强业务知识培训和政治学习。市工作组对全体驻京工作人员每半月组织一次政治业务集中学习培训，坚定政治思想认识。 

（四）、强化管理，圆满完成政务、事务、公务接待工作。 按照本单位年度工作要点，办公室紧紧围绕联络处的中心工作，协调各科室之间的工作联系，积极主动的为机关的运转做好服务。 1、树立高度的服务意识，加强同联络处领导及各科室同志的密切沟通，了解大家的实际困难，积极地想办法帮助解决。当好领导的参谋、单位的管家、同事的朋友，为大家做好满意的后勤服务保障。 2、按照要求认真做好联络处的拟文、发文、收文、登记、传阅及文件资料、工程档案的整理存档工作，保证做到上传下达及时畅通。 3、本着勤俭节约的精神，严格执行中央“八项规定”要求，做好市领导在京公务活动的接待工作。接待工作无小事，虽然接待费用降低了，但是我们的服务质量并没有降低标准。事事处处从大局出发，在细节上下功夫，精心组织安排每次接待工作，基本做到了让市领导满意。全年共计接待市领导在京公务活动197次，共计1560余人次。 4、进一步完善联络处公务接待工作、车辆使用管理等各项工作制度，接待工作实行主任轮流值班制度，按照热情、节俭、细致的原则，规范了公务接待工作。 



	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 冯涛  联系电话：13426005566  报送日期：2016年01月29日
